CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA — C.D.M.B.
ELABORO: REVISO: APROBO:
Equipo Proceso Relaciones con Partes Interesadas REPRESENTANTE DIRECCION SIGC DIRECTOR(A) GENERAL
APLFO0S g eoN: ACTA DE REUNION
. ACTA No. FECHA
TEMA: COMITE PIRMARIO oD MM vy
O 11 | 03 | 2025
. Hora Inicio 11:00 AM
LUGAR: OFICINA DE CONTRATACION
Hora final 12:00 PM
AGENDA
No. ORDEN DEL DIA RESPONSABLE
1 SALUDO CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
2 | REVISION PAA CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
3 | REVISION PROCESOS PENDIENTES Y ACTIVIDADES CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
SOCIALIZACION _zm,ﬂmcoqzc PARA EL O>m®cm. DE CUENTAS DE CONTRATISTAS
4 EN SECOP [l Y SOCIALIZACION CARACTERIZACION INDICADOR PLAN ANUAL DE JURLETH PAOLA VASQUEZ
ADQUISICIONES DALLOS
5 | PUBLICACION PAGINA WEB DE LOS AVISOS DE CONVOCATORIA CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
6 | PROGRAMACION ADOPCION MANUAL CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JURLETH PAOLA VASQUEZ
7 | JUGO ESCALERA DEL SABER DALLOS
No. DESARROLLO ORDEN DEL DIA

SALUDO

Siendo las 11:00 de la mafiana del dia 11 de marzo, se da inicio al comité primario en la oficina de contratacion, la jefe de oficina de

contratacién la doctora Chanel Rocio Lépez Aldana, da un saludo a los presentes.

La jefe de Oficina de Contratacién, presenta a los nuevos integrantes de la oficina de Contratacién, quienes son:

- JOHN JAIRO JAIMES VEGA: Quien apoyara con las Cuentas de Cobro en Secop Il

- CLAUDIA PATRICIA MORA HERRERA: Quien apoyara a los informes de la oficina de contratacién
- ALEJANDRA CENTENO AYALA: Quien apoyara en la proyeccién y revision de los procesos contractuales de la oficina de

contratacion.
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ELABORO:

Equipo Proceso Relaciones con Partes Interesadas

REVISO:
REPRESENTANTE DIRECCION SIGC

APROBO:
DIRECTOR(A) GENERAL

CODIGO: VERSION:
A-PI-FO05 5

ACTA DE REUNION

Gestion Cultural, Desarrollo de personas y equipos. Para este Ultimo pilar, la ingeniera Paola Vasquez explica al equipo de contratacion
la metodologia del juego denominado ESCALERA DEL SABER. La metodologia consiste de la siguiente manera: La persona que
mas comparte informacién contractual ya sea actualizacién de normas, capacitaciones de Secop I, etc. en el grupo de WhatsApp
sera la persona ganadora. La premiacion se realizara al final de afio.

La ingeniera Paola Vasquez, comenta que el motivo de este juego ayuda fortalecer el desarrollo integral de los funcionarios y
contratista de la oficina de contratacién, promoviendo el crecimiento profesional, el trabajo en equipo y una cultura organizacional,
basada en la mejora continua.

COMPROMISOS

No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
1
2
PROXIMA REUNION
FECHA: HORA: LUGAR:
Elabord Acta Cargo

Jurleth Paola Vasquez Dallos

Contratista Profesional

Reviso Acta

Cargo

Chanel Rocio Lépez Aldana

Jefe de Oficina de Contratacioén
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